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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE
Scuola dell’Infanzia - Primaria - Secondaria 1° grado
E-mail: VVIC802008 @istruzione.it tel. 0963/353076

ACQUARO

Prot. n. 1208 del 5.03.2024
Al Personale ATA
All'Albo
OGGETTO: avviso interno per la selezione di personale ATA da utilizzare nell’ambito del progetto:
- PNRR - Missione 4 - Istruzione e ricerca, Componente 1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita - Investimento 1.4 Intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica, finanziato
dall’Unione europea - Next Generation EU. Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022).
CUP: G34D22005780006
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO il DPR n. 275/1999 concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;
VISTO il Decreto Interministeriale n. 129/2018, “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";
VISTA la Linea di Investimento 1.4 del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (Missione 4, Componente 1), denominata «Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari
territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica»;
VISTO il decreto del Ministero dell'istruzione del 24 giugno 2022, n. 170, con cui sono stati definiti i criteri di riparto delle risorse per gli interventi di prevenzione e contrasto alla
dispersione scolastica nell'ambito della linea di investimento 1.4, Missione 4, Componente 1, del PNRR, in relazione alla misura “Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione
scolastica”;
VISTO in particolare, I'Allegato n. 2 al predetto Decreto che prevede il finanziamento destinato a questa Istituzione scolastica per I'importo di € 66.428,82;
VISTE le Istruzioni operative prot. n. 109799 del 30 dicembre 2022, adottate dal Ministero dell’istruzione e del merito e recanti «<PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4:
ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 - Potenziamento dell’'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla
riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica» e,
in particolare, il paragrafo 3, recante «Le tipologie di attivita del progetto e le opzioni di costo semplificate»;
VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’Istituto scolastico per il triennio 2022/2023;
VISTI il progetto e I’Accordo di concessione sottoscritti digitalmente dal Dirigente scolastico e dal Coordinatore dell’Unita di Missione del PNRR;
RICHIAMATA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 3, verbale n. 2, seduta del 20.12.2021 e successive modificazioni e integrazioni con la quale é stato approvato il P.T.O.F. per gli anni
scolastici 2022-2025;
RICHIAMATA la delibera del Consiglio di istituto n. 1 - verbale n. 3 - seduta del 6.02.2024 di approvazione del programma annuale dell’esercizio finanziario 2024;
RICHIAMATA la delibera n. 2 - verbale n. 4 - seduta del 18.05.2023 del Collegio dei docenti sez. scuola secondaria di adozione del progetto;
RICHIAMATA la delibera n. 4 b) - verbale n. 5 - seduta del 29.05.2023 del Consiglio di Istituto di adozione del progetto;
RICHIAMATO il proprio decreto di assunzione a bilancio del 19.04.2023 prot. n. 1920;
CONSIDERATO che sono ammissibili le spese per il personale scolastico interno coinvolto nella gestione del progetto nel limite del 40% delle spese assegnate per i “Percorsi formativi e
laboratoriali cocurriculari” per 2 edizioni da 40 ore;
RITENUTO di dovere assegnare degli incarichi relativi allo svolgimento delle attivita da effettuarsi al di fuori dell’orario di servizio, finalizzati unicamente ad azioni strettamente connesse
ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato, funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletati in maniera specifica per
assicurare le condizioni di realizzazione del medesimo progetto;

EMANA

il seguente avviso.

Art. 1 - Finalita della selezione e oggetto dell’incarico

Il presente avviso € rivolto al reperimento di personale ATA come di seguito specificato:

a. n°__1__ assistente amministrativo da impiegare in attivita operativo-amministrative per supportare e coadiuvare lo sviluppo del progetto;
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b. n°__4__ collaboratori scolastici da impiegare per I'accesso alla frequenza da parte dei beneficiari (apertura, ripristino e chiusura locali)

Art. 2 - Durata dell'incarico

L'impegno orario previsto per ciascuno degli incarichi conferiti viene stimato come di seguito:

a. n°__15_ ore circa per I'assistente amministrativo

b. n°_10_ ore circa per ciascun collaboratore scolastico

Esso andra prestato al di fuori dell’ordinario orario di servizio a partire dalla data di incarico e fino al 31/12/2024 fatte salve eventuali proroghe per la scadenza del progetto.

Art. 3 - Compensi previsti

Il compenso € determinato, a seconda del profilo di appartenenza, sulla base delle misure del compenso orario lordo tabellare spettante al personale ATA per prestazioni aggiuntive

all'orario d’obbligo di cui al vigente CCNL.

Art. 4 - Presentazione disponibilita

Gli aspiranti dovranno far pervenire istanza, debitamente firmata, brevi manu all’ufficio protocollo ovvero mediante PEO all'indirizzo VVIC803004@istruzione.it o PEC all'indirizzo
VVIC803004@pec.istruzione.it entro il 12.03.2024. L'istanza dovra contenere:

a) gli elementi necessari all'affidamento dell’incarico come specificato dal successivo articolo 5

b) la dichiarazione:

- di impegnarsi a documentare I'attivita svolta

- di essere disponibile a svolgere le attivita secondo il calendario definito dal team di progetto

- di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilita con I'incarico previste dalla normativa vigente.

Art. 5 - Affidamento incarico

Gli incarichi verranno affidati a coloro che avranno prestato la loro disponibilita. Qualora quest’ultima fosse eccedente rispetto al fabbisogno, si procedera tenendo conto dei seguenti

criteri di preferenza, in ordine di priorita:

- Assistenti amministrativi

a) essere stato componente del Team digitale

b) titoli comprovanti il possesso di competenze digitali

c) esperienze nell’ambito di progetti attivati con finanziamenti europei
d) anzianita di servizio

- Collaboratori scolastici
a) esperienze nell’ambito di progetti attivati con finanziamenti europei

b) anzianita di servizio

Art. 6 - Pubblicita

Il presente avviso € pubblicato all’albo dell’Istituto, sul sito web della scuola all'indirizzo www.stitutocomprensivoacquaro.edu.it

Acquaro, 5.03.2024
Il Dirigente Scolastico
(prof.ssa Concetta Perri)
[Firma autografa sostituita a mezzo stampa

ai sensi dell’art. 3, comma 2, D.L.vo 39/93]
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